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Por el cual se define la Planta de Cargos de Docentes y Directivos Docentes asigna&a al
Municipio de EL PENOL, financiada con recursos del Sistema General de Participaciones

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales, en
especial las conferidas en el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto
1075 de 2015y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

5 ~_CONSIDERANDO-QUE:

De conformidad con el articulo
a los municipios no certificados:
administrativos, de acuerdo con ;
atendiendo los criterios de pot ;
siguiendo la regulacion nacional

responde al Departamento, frente
s docentes, directivos y empleados
ribuir las plantas departamentales,
er en condiciones de eficiencia,
restacion del servicio educativo.

Mediante el Decreto 20160700)53 / Loctu e 6,ise ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretarlatde uée fl"”n If ,a’r\‘:norﬁb‘rammntos trasladar encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, pe\mlsos
disciplinarios y demas novedades adiministrativas nsvdocéntes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los d}é%aﬁleumuentos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

El Departamento de Antioquia, solicitd ante el Ministerio de Educacién Nacional, la modificacion de
planta de cargos docentes y directivos docentes de acuerdo a las necesidades del servicio en los
diferentes establecimientos educativos de los 117 municipios no certificados de Antioquia, la cual
se aprobd mediante el Concepto Técnico No. 2015EE024804 de marzo 2015 de esa entidad.

Por el Decreto 201500001626 del 7 de mayo del 2015, se modificé la planta de cargos del personal
docente y directivo docente del Departamento de Antioquia, para la prestacion del servicio
educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Mediante el Decreto 2017070003029 del 5 de julio de 2017, se definié la planta de cargos del
municipio de EL PENOL indicando el nimero de plazas requeridas para la atencién de la poblacién
estudiantil en los niveles de preescolar, basica primaria, basica secundaria y media, con el fin de
atender la prestacidn del servicio educativo en los diferentes establecimientos oficiales ubicados en
la zona urbana y rural del municipio. La planta de cargos fue verificada con las autoridades
administrativas, Alcalde, Secretario de Educacion Municipal y Director de Nucleo Educativo,
adscrito a la Secretaria de Educacion de Antioquia, y previo estudio técnico se establecié que las
plazas asignadas para el afio 2018 deben ser modificadas de acuerdo a las siguientes
consideraciones.

A través de Decreto No. 2018070000961 del 09 de abril de 2018, se realizd conversion de una (1)
plaza del nivel Basica Primaria a Bdsica Secundaria, adscrita al Centro Educativo Rural Guamito,
sede Centro Educativo Rural Jests Antonio Franco, reubicandola en la sede Principal del mismo
Centro Educativo Rural del Municipio de El Pefiol, donde se incrementd el nimero de estudiantes
matriculados.
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Asi mismo mediante Decreto 2018070001961 del 18 de julio de 2018, se convirtié una (1) plaza del
nivel Basica Primaria a Basica Secundaria, adscrita al Centro Educativo Rural Guamito, sede Centro
Educativo Rural La Alianza, y se trasladd para la Institucion Educativa Palmira, sede Centro
Educativo Rural Santa Inés del municipio de El Pefiol, para atender grupo de Postprimaria existente
en este ultimo Centro Educativo.

Finalmente, la Resolucién No. 2018060236737 del 03 de agosto de 2018, desagregd la sede La
Magdalena de la Institucion Educativa Rural La Mesa del municipio de San Rafael, y la anex6 como
sede de la Institucién Educativa Rural Palmira ubicada en el municipio de El Pefiol.

Debido a las anteriores situaciones administrativas, generadas por el aumento en el nimero de
alumnos matriculados en algunos establecimientos educativos y el requerimiento de reorganizacion
del Centro Educativo Rural La Magdalena, se hace necesario definir la planta de cargos docentes,
directivos docentes, docentes de aula, docentes orientadores y docentes de apoyo pedagogico, en
cuanto a la cantidad de plazas necesarias para atender la poblacion estudiantil matriculada en el
municipio de EL PENOL.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Definir la planta de cargos docentes y directivos docentes adscritos a los
establecimientos educativos del municipio de EL PENOL; para el afio 2018, la cual quedara asi:

NIVEL
ESTEA;lLJEg::’E:To SEDE PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA T%TSEE:L,?EZSAS
Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural

BONILLA 1 1

CHIQUINQUIRA 1 1

CONCORDIA 1 1

‘ EL CARMELO 1 1

ELCHILCO 1 1

EL SALTO 1 1

PRINCIPAL 3 2 5

€.E.R. GUAMITO HORIZONTES 2 2
JESUS ANTONIO FRANCO 1 !

LA ALIANZA 1 1 2

LAHELIDA 1 1

LA MESETA 2 2

LA PALESTINA 1 1

LA PRIMAVERA 1 1

UVITAL 1 1

1.E. LEON XHI I.E. LEON Xi)1 6 2 28 12 0
DESPENSAS 1 1

LA MAGDALENA 1 1

EL MARIAL 1 1

1. £, PALMIRA ;V;?Sit:QEONCE Paow 1 1
SANTA ANA 1 1

SANTA INES 1 1 2 4

PRINCIPAL 1 5 4 4 4]

TOTAL 6 2 % 30 2 9 12 4 115

_—
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ESTABLECIMIENTO sebe PERSONAL DIRECTIVO - DOCENTE TOTAL PLAZAS
EDUCATIVO DIRECTOR DOCENTE DOCENTE DOCENTES
RECTOR COORDINADO RURAL ORIENTADOR APOYO
C. E.R. GUAMITO C. E. R. GUAMITO 1 1
. E. LEON Xiti I.E. LEON XiI! 1 4 2 7
I. E. PALMIRA I. E. PALMIRA 1 1
TOTAL 2 4 1 0 2 9
NIVEL TOTAL PLAZAS
PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA DOCENTES DE
MUNICIPIO DE Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural AULA
EL PENOL
6 2 24 30 28 9 12 4
115
8 54 37 16
ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE
W‘Ol ‘( 3
NESTOR PAVID RESTREPO BONNETT
Secretarjo de Educacioh de Antioquia
Proyectd: Martha Loriett Lindo Zapata - Profesiond Universitario ey : > 22/11/2018
Reviso: Beatriz Elena Mufioz Alvarez ~ Profesional Universitario iz ene. U Ho2 29. ) 200y
Revisé: Virginia Sepulveda Vahos - Directora Talento Humano B 4, - s /‘A o3 )2ty
Reviso: Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica 11 S h Ub W\D + UE-ND
Revisd: Juan Eugenio Maya Lema - Subsecretario Administrativo T\ \A ' 50. . '%

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos

responsabilidad, lo presentamos para la firma.

ales vigentes y por lo tanto, bajz;‘nuestra

@sjlas-n rias y dispo: icizt%g I
N




